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A1) Altaldnos jellegii kiegészitések

A szervezet elnevezése:

Magyarorszagi Coach — szervezetek Szovetsége

Roviditett elnevezése:
MCSZ

Alapitas médja: uj alapitasként jott 1étre

Létesitd okirat kelte:
2012.07.16.

A szbvetséget 1étrehozd Szervezetek neve, székhelye, nyilvantartasi szama:

Név

Magyar Coach Egyesiilet

Uzleti Coach Kozhasznti Egyesiilet
ICF Magyar Tagozata Egyesiilet

Megoldaskozpontt (Solution Focus) Megkozelitéssel
Dolgoz6 Coachok, Fejleszték és Szervezetek Egyesiilete

CoachOK Szakmai Szovetség

European Coaching Association
Euroépai Mentoring és Coaching Szervezet
Magyarorszagi Egyesiilete

Magyar Szupervizorok és Szupervizor-Coachok
Tarsasag Egyesiilet

Etalon Coaching Tarsasag

Magyar Gestalt Egyesiilet

Professzionalis Coaching Egyesiilet
Magyar Csoportdinamikai és Szervezetdinamikai
Egyesiilet

Fovarosi Torvényszék végzésének kelte, szama:
2013.10.21. 11.Pk.60.261/2013/4.

Székhely

7636 Pécs, Szentegyhaz utca 34.
2200 Monor Zélyomiu 7.

1023 Budapest, Bécsi ut 25.

1065 Budapest Révay koz 4.
1023 Budapest, Bécsi ut 25.

40699 Diisseldorf Stindertalweg 30.,
Germany

2045 Torokbalint Tulipan u. 8.

1051 Budapest Hercegprimas ut 19.
111/36.

8000 Székesfehérvar, Taksony u. 1. utca
4.

1146 Budapest, Zichy Géza utca 5.
1124 Budapest, Sasadi ut 128. 1./6/A.

1121 Budapest, Csorna utca 1. 111/7

Fovarosi Torvényszék végzésének jogerdre emelkedése:

2013. 11. 20.

Tevékenység megkezdésének (adoszam kiadasanak) kelte:

2014.01. 16.

Szervezet nyilvantartasi szama:
01-02-0015248.

A szervezet mikodési tertilete:
Magyarorszag

A szervezet székhelye:

1023 Budapest, Bécsi it 25.

A szervezet célja szerinti besorolasa:
szakmai érdek-képviseleti tevékenység

A tarsadalmi szervezet képviselgje:

Baska Judit képviseleti joga: 6nallo

A szervezet célja:

Nyilvantartasi szama
14441

2489

14415

14732

14280
VR 8785 (Diisseldorf Birosag)

7417

01-02-0013634

01-02-0010812

10-02-0015141
01-02-0014273

Onszabalyozas, szakmai érdekképviselet, szakmai alapokon és tudasbazison nyugvo mindségbiztositas és
fejlesztés, coacing piacfejlesztés és igényteremtés.
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A/IL) A szamviteli politika f6 vonasai

Szamviteli politikank célja, hogy megbizhato és valos képet adjon szervezetiink vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetérdl. Informaciot biztositson a szervezet vezetdi és tagjai részére, illetve az egyszeriisitett éves beszamolo
elkészitéséhez.

A mérleg fordulonapja 2019. december 31., készitésének iddpontja 2019. januar 31.

Szervezetiink a targyi eszk6zok értékcsokkenésének elszamolasanal a linearis modszert alkalmazza. A leiras
alapja a brutto érték. A szervezet vezetése a targyi eszkozok korében a Tarsasagi Adotdrvényben eldirt leirasi
kulcsot alkalmazza, mivel ezzel az eszk6zok hasznalati ideje alatti leiras biztosithatd. A mérlegben szerepld
befektetett eszkozoket konyvszerinti értékben értékeltik. Elve a szamviteli torvény adta lehetdséggel, a
100.000,-Ft alatti beszerzési értékli targyi eszk6zok hasznalatbavételkor egy Osszegben keriilnek koltségként
elszamolasra.

Szervezetiink konyvvezetése, illetve beszamoloja a szamviteli alapelvek figyelembevételével késziilt. A
szamviteli alapelvekt6l nem tértiink el.

A targyi eszk6zokrél folyamatosan vezetett mennyiségi és forintértékii nyilvantartas késziil, ami fordulonapi

leltarozaskor egyeztetésre keriil. A kotelezettségek, és kovetelések fordulonapi allomanya egyeztetéssel keriil
megallapitasra.

A/IIL) Jovedelmezoségi és egyéb mutatok

1. Sajat tOke ardnya az Gsszes forrdshoz

sajat toke _ 460 eFt  _ 0
Ssszes forras x100 = 665eFt 69 %

A sajat téke Osszetétele:

Targyévi eredmény alaptevékenységbol 116
Tékevaltozas /Eredmény 344

2. Idegen téke aranya az dsszes forrashoz

idegen t6ke _ 129e Ft  _ 0
dsszes forras x100 = 665eFt 19%

3. Likviditasi mutatd

likvid aktivak % 100 665eFt _
likvid passzivak 129 e Ft

515 %

A likviditasi mutato eleme, a likvid passzivak osszetétele a 2. sz. pontban kertiilt bemutatasra.
A likvid aktivak osszetétele:

Pénzkészlet 529 e Ft
Kovetelések 136 e Ft
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4. Targyi eszkdzok aranya az §sszes eszkoz értékéhez

A szervezet targyi eszk6zokkel nem rendelkezik.

5. Forgoeszk6zok ardnya az Osszes eszkoz értékéhez

A szervezet eszkozeinek 100 %-a forgdeszkozokbol all.

B.) A mérlegbeszamolohoz és az eredménykimutatiashoz kapcsolodo Kiegészitések

Az Eredmény-kimutatasban szerepld egyéb bevételek: 720 eFt
Az egyéb bevételek 100%-an az Tagok altal befizetett tagdijat tartalmazza.

Az anyagjellegli raforditasok Osszetétele:

Anyagkoltség OeFt
Igénybevett szolgaltatasok értéke 616 e Ft
Egyéb szolgaltatasok értéke 12eFt

A szervezet adozas elétti eredménye 116 e Ft.
A Mérleg Eszkoz oldalan szerepl6 tételeket az A/IIN). fejezet pontjaihoz fiz6tt kiegészitések tartalmazzak.

A Forras oldalon a sajat téke 0sszetételét az A/III). 1. pont tartalmazza.

C.) Tajékoztato jellegii kiegészitések

Atlagos statisztikai 1étszam 0f6
Elndk javadalmazasa OeFt
Egyéb személyi jellegli kifizetés OeFt
Bérjarulékok OeFt

A beszamolét készitette

Kanalas Katalin mérlegképes konyveld
Nyilvantartasi szam: 157003

Magyarorszagi Coach-szervezetek Szovetsége Kigészitd melléklet



